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El gobierno bonaerense logrd finalmente acordar con todos los gremios estatales (los que nuclean al personal de la ley 10.430) y
evitar nuevas medidas de fuerza al menos en los préximos meses en la administracion publica, al anunciar ayer ATE que acepta
la oferta salarial formulada por la administracion de Felipe Sola.

Durante un plenario de secretarios generales, el gremio resolvio no realizar medidas de fuerza aunque insistié en que se defina
un nuevo estatuto-escalafon y una nueva carrera administrativa para de esa forma "redondear la mejora en los sueldos que no se
pudo obtener con este aumento".

La Asociacion de Trabajadores Estatales se disponia a endurecer su posicion pero una nueva oferta salarial que lleg6 anteayer y
que beneficia a porteros, enfermeros y personal que trabaja en los institutos de menores, convencid al gremio de suspender los
paros.

La Provincia dispuso un aumento promedio de@N&EGL&&EQ@EB en un aumento del basico de 120 pesos, mas
una garantia salarial escalonada de acuerdo al régimen horario.

Actualmente ese minimo es de 770 pesos, pero & peatiaddbly 1) decgsistened péseston ser de 970 pesos para el régimen de 30 horas
semanales; de $1.003 para el de 35 horas; de $1.010 para el de 36 horas; de $1.036 para el de 40 horas y de $1.090 para el
régimen de 48 horas.

Esa oferta no satisfacia a ATE pero si a otros sectores nucleados en la CGT que la aceptaron. Pero llegd una nueva propuesta
oficial que beneficia tres sectores de trabajadores estatales. Asi, enfermeros, porteros y trabajadores de Minoridad cobraran
distintos plus en conceptos de Urpes y bonificaciones, con lo que quedaron desactivadas las medidas de fuerza en la
administracion provincial.

Concretamente, se convino que porteros y auxiliares de cocina percibirdn 60 pesos por mes en concepto de Urpes. En tanto, los
enfermeros cobraran de ahora en mas una bonificacion no remunerativa del 10% del sueldo basico. Y, finalmente, los empleados
de Minoridad veran incrementado un plus que perciben en un 5%.

De esta forma, ATE aceptd y no dispondra medidas de fuerza.

CONFLICTOS ABIERTOS

En tanto, siguen abiertos atin dos conflictos para el gobierno de Sola. Uno es con los judiciales, que rechazaron una propuesta de
mejora salarial del 20%, y el otro con los médicos de hospitales que serian recibidos hoy por el gobierno provincial.
Con respecto a los judiciales, el gobierno bonaerense les ofrecio un aumento del 20% sobre los sueldos basicos de los empleados
y funcionarios y del 18% para los fiscales y magistrados, pero la propuesta que fue rechazada por el gremio.

De esa manera, se abri6 un cuarto intermedio hasta hoy, cuando la Asociacion Judicial Bonaerense seria recibida una vez mas en
paritarias por el gobierno provincial.

El sindicato analiz6 ayer en las distintas departamentales la oferta, que fue rechazada por los trabajadores. No obstante, se
dejaron sin efecto los paros anunciados para esta semana a la espera del desenlace de la negociacion salarial.

La oferta, como informara este diario, consistiéo en un aumento del 20% sobre los basicos desde la categoria 5 (la primera del
escalafon del sector) hasta la 19,25; escala que incluye a los empleados y a todos los funcionarios que no requieren acuerdo del
Senado para ser designados (esto es, hasta el secretario de Camara inclusive). De esa manera, el sueldo minimo de bolsillo del
sector rondaria los 1.100 pesos, segun se indico.

Asimismo, la mejora para jueces y fiscales sera del 18% sobre los basicos para las categorias 20 a 23.

En tanto, los médicos de hospitales publicos @NR@@I@%E&E)HTA cumplieron ayer la primera jornada del
paro por 72 horas en reclamo de un aumento salarial.

Los profesionales piden un sueldo inicial "que s€igatdd bialdamegtss faradide(2i600 pesos), promediando un aumento del 33%",
y 1.500 "nombramientos inmediatos para resolver el cierre de servicios sanitarios".

Ayer, de acuerdo a lo indicado por la Cicop, la medida de fuerza tuvo una adhesion "del 90%".
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